
รายละเอียดตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตร (KPI) 
ตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงมหาดไทย 

 

1 
 

ตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตรท่ี…. : …………………………….. 

หนวยวัด : 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก : 

หนวยงานสนับสนุน : 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ : 

เปาหมายท่ี ๒ : 

กลยุทธท่ี ๒.๑ : 

คําอธิบาย : 
 
 
 
 

สูตรคํานวณ :  

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน : 
คํานวณเกณฑการใหคะแนนตามระดับคะแนน ดังนี้ 
ระดับคะแนน เกณฑใหคะแนน 

1  

2  

3  

4  

5  

เง่ือนไข : 

 

 

 

 

๒.๑.๑ 



รายละเอียดตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตร (KPI) 
ตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงมหาดไทย 

 

2 
 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน/คาเปาหมาย : 
ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ.  

(ข้ันพ้ืนฐาน : Baseline Data) 
คาเปาหมาย 

(รอยละ) 
๒๕61 ๒๕62 ๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖๕ 

     
 

คาเปาหมายปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รายไตรมาส 
ไตรมาสท่ี ๑ 

(ต.ค. ๖4 - ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาสท่ี ๒ 

(ม.ค. ๖5 - ม.ีค. ๖5) 
ไตรมาสท่ี ๓ 

(เม.ย. ๖5 - ม.ิย. ๖5) 
ไตรมาสท่ี ๔ 

(ก.ค. ๖5 - ก.ย. ๖5) 
รวมป ๒๕๖๓ 

(ต.ค. ๖5 - ก.ย. ๖5) 

     
 

แผนงาน/โครงการท่ีสะทอนการบรรลุตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตร :  
แผนงาน/โครงการหลัก (หนวยงาน) แผนงาน/โครงการสนับสนุน(หนวยงาน) 

1.  - 

ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด :  
๑.  

ตําแหนง  
หนวยงาน  

2.  
ตําแหนง  
หนวยงาน  

ผูจัดเก็บขอมูล : 
๑.  

ตําแหนง  
หนวยงาน  

๒.  
ตําแหนง 
หนวยงาน  

 
 
 
 
 
 


